ROMANIA
CONSILIUL JUDETEAN BIHOR
BIHAR MEGYEI TANACS
BIHOR COUNTY COUNCIL

s 7

HOTARAREA pr. 105

din 30 martie 2023
privind aprobarea Organigramei, Statului de functii si a Regulamentului de Organizare si
Functionare ale S.C. Pazi si Protectie Bihor S.R.L.

Avind in vedere Proiectul de hotardre nr. 98 din 27.03.2023 privind aprobarea Organigramei,
Statului de functii $i a Regulamentului de Organizare si Functionare ale S.C. Pazi si Protectie Bihor S.R.L.
propus de Presedintele Consiliului Judetean Bihor — dl. llie Gavril Bolojan, care este insotit de Referatul
de aprobare nr. 6997 din 27.03.2023 al Pregedintelui Consiliului judetean Bihor si Raportul de Specialitate
nr. 6998 din 27.03.2023 al Compartimentului resurse umane,

Luénd in considerare Raportul de avizare nr. 7316 din 30.03.2023 al Comisiei de studii, prognoze
economico-sociale, buget-finante si administrarea domeniului public si prlvat al judetului; Raportul de
avizare nr. 7453 din 30.03.2023 al Comisiei juridice, dezvoltare regionala si cooperare transfrontalier;
adoptate In conformitate cu art. 182 alin. (4) coroborat cu art. 136 din Ordonanta de urgents a Guvernului
nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu meodificarile si completirile ulterioare;

In baza adresei si a Notei de fundamentare nr. 274 din 14.03.2023 a S.C. Pazi si Protectie Bihor
S.R.L., societatea comerciald propune spre aprobare Organigrama, Statul de functii si Regulamentului de
Orgamzare si Functionare ale S.C. Pazi si Protectie Bihor S.R.L,

In conformitate cu prevederile:

- Hotéarérea Consiliului Judetean Bihor nr. 88 din 2006 privind infiintarea Societitii Comerciale *Paz3 si
Protectie Bihor” S.R.L., ca urmare a reorganizirii Directici Judetene de Pazi si Ordine Bihor, cu
modificarile si completartle ulterioare;
- Hotararea Consiliului Judetean Bihor nr. 165 din 29.10.2020 privind aprobarea Organigramei, Statului de
Functii si a Regulamentului de Organizare si Functionare ale Societatii Paza si Protectie Bihor S.R.L.;
- Hotéirdrea Consiliului Judetean Bihor nr. 39 din 28.01.2021 privind aprobarea modificarii Organigramei
$i a Statului de Functii ale Societitii Pazi si Protectie Bihor S.R.L.;
- Hotararea Consiliului Judetean Bihor nr. 241 din 22.09,2022 pr1v1nd aprobarea modificérii Organigramei
si a Statului de Functii ale Soc;etatu Pazi i Protectie Bihor S.R.L.;
- Art. 13 gi art. 14 litera a) din Actul Constitutiv — Actualizat al S.C. Paza si Protectie Bihor S.R.L.;
- Legii nr. 24/2000 privind normele de tehnici legislativi pentru elaborarea actelor normative, republicatd,
- Legii nr. 53/2003 privind Codul muncii, republicatd, cu modificirile si completarile ulterioare;
- Legea nr. 31/1990 privind societitile, republicati si actualizata;
- Legea nr. 333/2003 privind paza obiectivelor, bunurilor si persoanelor, republicati;
- art. 191 alin. (1) lit. a) coroborat cu alin. (2} lit. a) din Ordonanta de Urgenti a Guvernului nr, 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completirile ulterioare;
- Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 109/2011 privind guvernanta corporativa a intreprinderilor
publice, aprobati prin Legea nr. 111/2016, cu modificirile si completirile ulterioare;
- Ordonanta nr. 26/2013 privind int3rirea disciplinei financiare la nivelul unor operatori economici la care
statul sau unitatile administrativ-teritoriale sunt actionari unici ori majoritari sau detin direct ori indirect o
participatie majoritard, cu modificarile si completirile ulterioare,

fn temeiul competentelor stabilite prin art. 173 alin. (1) litera a) si alin (2) lit. ¢), coroborate cu art. 182,
art. 196 alin (1) lit. a) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si completirile
ulterioare,



CONSILIUL JUDETEAN BIHOR, )
HOTARASTE:

Art.1. Se aprobid Qrganigrama, Statul de functii si Regulamentul de Organizare si Functionare ale
S.C. Pazi si Protectie Bihor S.R.L. conform Anexelor nr. 1, nr. 2 i nr. 3, care sunt parte integranta din
prezenta hotarare.

Art.2, La data intrarii in vigoare a prezentei hotérdri, orice alte dispozifii contrare isi inceteaza
aplicabilitatea.

Art.3. Cu ducerea la indeplinire a prezentei hot3rdri se incredinteazi Presedintele Consiliului
judetean Bihor prin Compartimentul resurse umane si S.C. Paza si Protectie Bihor S.R.L..

Art.4. Prezenta hotiirire se comunica S.C. Pazi si Protectie Bihor S.R.L., Compartimentului resurse
umane, Compartimentului relatii cu consilierii, Institutia Prefectului-Judetul Bihor si Presedintelui
Consiliului Judetean Bihor.

PRESEDINTE Contrasemneazi
Ilie Gavril Bolojas SECRETAR GENERAL/AL JUDETULUI,
Mirioara Carfén/Soltinel

Nr. 105 din 30.03.2023
Prezenta hotiirare a fost adoptatd cu 28 voturi “pentru”, O voturi “impotriva”, 5 “abtineri” i 0 membrii ai
Consiliului judetean nu au votat, fiind astfel respectate prevederile legale privind majoritatea de voturi

necesara.
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ROMANIA Anexa nr. 2
JUDETUL BIHOR
CONSILIUL JUDETEAN
Avizat,
Presedinte Secretar-General al Judetului
Ilie-Gavril Bolojan| Maribara Garmen Soltinel
STATUL DE FUNCTII

PENTRU SOCIETATEA PAZA $1 PROTECTIE BIHOR S.R.L.

Nr. Denumire Functie Cod COR | Nivel | Numir | Normi
crt. Studii | posturi intreaga
| 1. | Conducerea | __ -
[ 1 Administrator 515104 S 1 da '
1.2 | Director tehnic 112024 S 1 | da |
Total 1.1 IR 2
1.2 | Serviciul dispecerat si interventie
1 Sef operator dispecer centru de alarmare 352129 M i da
2-13 | Agent de securitate - interventie | 541406 G, M 13 da
14-19 Operator dispecer centru de alarma 731102 M 4 da
Total 1.2 S 18
TOTALT - 20
1. | SERVICIUL PAZA SI PROTECTIE
1 | Sefserviciu 121901 S 1 da
- 1 | Compartiment instruire, SSM : 1
1 | Inspector SSM } 226307 s | 1 da |
1 | TotallLl - ‘ il 2 ]
T'ima)mﬁartiment de paza si protectie Oradea
1 Sef obiectiv paza | 541405 M 1 da
I 1-160 | Agent de securitate 541401 G,M 160 da
| Total 1.2 161 ]
1.3 | Compartiment de pazi si protectie Beius |
1 | Sef obiectiv paza o 541405 | M | 1 da
1-50 | Agent de securitate 541401 G,M 50 da 1]




Total I1.3 51
I1.4 | Compartiment de paza si protectie Alesd- Marghita
1 Sef obiectiv paza 541405 M 1 da
1-43 Agent de securitate - 541401 | GM | 42 | da
Total 11.4 43
15 Compaﬁiﬁ)ent de paz_a'l si protectie Salonta |
1 Sef obiectiv paza 541405 M 1 da
1-35 | Agent de securitate 541401 GM 35 Da
- Total IL.5 I |_ T 36
| TOTALII | 293
IIl. | Compartiment Contabilitate, Resurse N
umane si administrativ I
1 Economist - Expert contabil 263102 S 1 | da
2 Specialist resurse umane 242314 S 1 "da
3 Gestionar o 432102 | M 1 da
4 | Referent - 412002 | M 1 da
TOTAL III 4
' TOTAL GENERAL 317

Numar total posturi: 317
din care: - posturi conducere: 4

- posturi executie: 313

Administrator,
Olari ILIE




CONSILIUL JUDETEAN BIHOR
PAZA S| PROTECTIE BIHOR S.R.L.
J 5/1662/28.06.2007

C.U.l. 22003997

QOradea, Str. Miron Pompiliu nr.5
Tel; 0259/479412 ; Fax: 0259/479411
Email: sppbihor@yahoo.ro
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Anexanr. 3
APROB
PRESEDINTE |
ILIE GAVRIL BOLOJAN
DE ACORD

SECRETAR GENERAL AL JUDETULUI,
Marioara Carmen Soltinel

REGULAMENTUL

§ DE ORGANIZARE §$I FUNCTIONARE 3
AL SOCIETATI!I SPECIALIZATE DE PAZA SI PROTECTIE S.C. “PAZA $I
PROTECTIE BIHOR” S.R.L. nr. 5. Jud. Bihor

1
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CONSILIUL JUDETEAN BIHOR
PAZA S| PROTECTIE BIHOR S.R.L.
J 5/1662/28.06.2007

C.U.l. 22003997

Oradea, Str. Miron Pompiliu nr.5
Tel: 0259/479412 ; Fax: 0259/479411
Email: sppbihor@yahoo.ro

CAPITOLUL |
DISPOZITI| GENERALE

Art1. S.C.”PAZA $I PROTECTIE BIHOR” | identificata prin codul unic de
inregistrare 22003997 si numarul de ordine J05/1662/26.06.2007,reprezentata
legal de OLARI ILIE administrator, avizat cu aviz nr.
170237/SOP/DA15.10.2021, desfasoara activitatea principala prevazuta la
codul CAEN 8010 — Activitati de paza si protectie, Dispeceratul de Monitorizare
a Sistemelor de Alarmare Impotriva Efractiei.

Art. 2. Conducerea S.C.”PAZA S| PROTECTIE BIHOR” S.R.L., se obliga
sd asigure respectarea de catre personalul angajat a prevederilor legilor
comerciale,Legii nr. 333/2003(republicata), normelor metodologice adoptate
prin H.G. 301 / 2012, cu modificarile si completarile ulterioare si a H.G. nr. 935
/ 2007 si a prezentului regulament de organizare si functionare.

CAPITOLUL I
STRUCTURA ORGANIZATORICA A S.C. PAZA S| PROTECTIE BIHOR

Art.3. Conducerea societafii se obligd sa desfagoare activitatea numai n
sedii declarate autorizate, inregistrate la Oficiul Registrului Comerfului si
notificate politiei competente teritorial, unde se regasesc documentele specifice.

Art.4. Societatea are urméatoarea structura organizatorica:

- administrator

- director tehnic

- sef serviciu

- sef operator dispecer centru de alarmare
- inspector SSM

- sef obiectiv paza

- agent securitate.

- operator dispecer centru de alarma
- agent securitate interventie

- economist expert contabil

- specialist resurse umane

- referent

- gestionar

2
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CONSILIUL JUDETEAN BIHOR
PAZA S| PROTECTIE BIHOR S.R.L.
J 5/1662/28.06.2007

C.U.l. 22003997

Oradea, Str. Miron Pompiliu nr.5
Tel: 0259/479412 ; Fax: 0259/479411
Email: sppbihor@yahoo.ro

CAPITOLUL 1l
CONDIT!lI DE ANGAJARE

Art.5. — Conducerea asigura servicii de paza si protectie numai prin folosirea
personalului propriu angajat, calificat si atestat in conformitate cu prevederile
legale.

Art.6. - Conducerea poate angaja personal fara atestat profesional doar in
situatia primei angajari, condifie atestatd pe baza declaratiei pe proprie
raspundere a persoanei.

CAPITOLUL IV
PREGATIREA PERSONALULUI SI CONTROLUL
ACESTUIA IN SERVICIU

Art.7. — Pregatirea continua se desfasoara anual,in baza programei de
pregatire aprobatd de |.G.P.R.prin furnizori de formare autorizati pentru
ocupatia agent de securitate.

Art.8. — La instituirea dispozitivului de paza in obiectiv, conducerea asigurd
instruirea agentilor de securitate cu privire la particularitatile obiectivului,
consemnele generale si particulare prevazute in planul de paza, precum si
modul de actiune in caz de eveniment.

Art.9 — Organizarea si planificarea controlului privind modul de executare a

serviciului de paza se realizeaza dupa cum urmeaza:

(1)Pentru verificarea modului de efectuare a serviciului de catre personalul de
paza, conducatorul societatii trebuie sa asigure controlul acestora prin
personal anume desemnat.

(2)Paza obiectivului asigurat cu un dispozitiv format din mai mult de 5 posturi
de paza, este coordonatd de catre seful de obictiv, care efectueazé
instruirea si repartizarea Tn posturi a personalului de paza, preluand
atributiile unui post de paza in caz de nevoie.
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CONSILIUL JUDETEAN BIHOR
PAZA $I PROTECTIE BIHOR S.R.L.
J 5/1662/28.06.2007

C.U.l. 22003997

Oradea, Str. Miron Pompiliu nr.5
Tel: 0259/479412 ; Fax: 0259/479411
Email: sppbihor@yahoo.ro

(3)Pentru fiecare obiectiv asigurat cu paza, conducatorul societatii
specializate trebuie s desemneze un sef de obieciiv care sa asigure
relationarea permanenta cu beneficiarul si sa dispund masuri de
eficientizare a serviciului prestat, precum si controlul personaluiui din
subordine.

(4)Verificarea modului de efectuare a serviciului de paza se realizeaza zilnic,
cel putin o data pe schimb, de catre personalul cu atributii de control anume
desemnat, consemnandu-se in registrul de control.

(5) Seful de obiectiv dupd caz executd instruirea agentilor de paza cu
prevederile consemnelor generale si particulare si raspund de modul de
executare a serviciului de catre acestia.

CAPITOLUL V
DOTAREA PERSONALULUI CU MIJLOACE DE APARARE S| FOLOSIREA
ACESTORA

Sectiunea 1
Dotarea cu mijloace de autoaparare

Art.10. — (1) Dotarea personalului de securitate cu mijloace de aparare se
stabileste prin planul de paza/protectie avizat de politie si se face in conformitate
cu prevederile Legii nr. 333/2003 (republicatd) si a normelor metodologice
adoptate prin H.G. nr. 301/2012, cu modificarile si completarile ulterioare.

(2) Pentru executarea serviciului de paza inarmat, agentii de securitate
trebuie s& detina avizele prevazute de Legea nr. 295/2004 (republicata) privind
regimul armelor si munitilor si a normele metodologice de aplicare, cu
modificarile si completarile ulterioare.

(3) Dotarea personalului cu uniforme, insemne si ecusoane se face potrivit
Legii nr. 333/2003 (republicatd), H.G. nr. 301/2012, cu modificarile si
completarile uiterioare, H.G. nr. 935/2007 si se stabileste prin prezentul
regulament de organizare si functionare.

Art.11. — (1) Mijloacele din dotare pot fi folosite, in conditiile legii, in caz
de legitimd aparare sau stare de necesitate, precum si pentru apararea
drepturilor si libertatilor fundamentale ale persoanelor, a avutului public si privat
si oprirea actiunilor violente ale elementelor turbulente.

4
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CONSILIUL JUDETEAN BIHOR

el PAZA S1 PROTECTIE BIHOR S.R.L.
! J 5/1662/28.06.2007

C.U.l. 22003997

Oradea, Str. Miron Pompiliu nr.5

Tel: 0259/479412 ; Fax: 0259/479411

Email: sppbihor@yahos.ro

(2) Bastonul de cauciuc sau tomfa pot fi folosite atunci cand procedeele de
lupta corp la corp nu au dat rezultatele scontate, ori mijloacele de atac ale
agresorilor nu pot fi anihilate in alt mod.

(3) Mijloacele din dotare nu se vor mai folosi daca persoanele vinovate s-au
supus somatiei personalului de securitate ori au incetat actiunile agresive.

(4) Mijloacele din dotare nu se vor folosi asupra copiilor, femeilor cu semne
vizibile de sarcina, persoanelor cu infirmitati fizice vadite si se va evita folosirea
impotriva batranilor ori a celor cu o constitutie fizica debila, cu exceptia cazurilor
in care se aciioneaza in grup sau se folosesc arme albe sau obiecte
contondente, sau care prin activitatea desfasurata pun in pericol iminent viata,
integritatea corporala a personalului de securitate ori a altor persoane.

Art.12 — Conducerea stabileste modul de folosire a mijloacelor din dotarea
personalului de securitate prin proceduri interne, tinand cont de specificatiile
tehnice ale acestora, consecintele si imprejurarile circumstantiale.

CAPITOLUL VI
ATRIBUTIILE PERSONALULUI
Sectiunea 1
Personalul de conducere

Art. 13. — Administratorul are urmatoarele obligatii:

1) aproba directiile principale de activitate si dezvoltare a societatii;

2) verifica functionarea sistemului de control intern / managerial,
implementarea politicilor contabile si realizarea planificarii financiare;

3) numeste directorul tehnic, stabileste remuneratia acestuia;

4) evalueaza activitatea directorului tehnic;

5) elaboreaza raportul semestrial prezentat ‘autoritatii publice tutelare
privitor la activitatea societatii:

8) intocmeste toate actele nacesare si utile pentru realizarea obiectului
de activitate al societatii-conform prevederllor legale;

7) sa depuna toate diligentele in scopul realizarii unei gestionari eficiente
a capitalului de stat |a societate;

8) sa pastreze confidentialitate cu privire la activitatea societatii, pe toata
perioada mandatului, fiind tinut responsabil de aceasta obligatie inca
un an de la incetarea prezentului contract;
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CONSILIUL JUDETEAN BIHOR

PAZA $1 PROTECTIE BIHOR S R L.

J 5/1662/28.06.2007 '

C.U.l. 22003997 -
Oradea, Str. Miron Pompiliunr.5
Tel: 0259/479412 ; Fax: 0259/479411 .

Email: sppbihor@vahoo.ro
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9) sa ia masuri ca societatea sa transmlta Cons:llu!w Judetean Bihor (adunarea
general) toate datele si informatiile stablllte de acesta;

10)sa sesizeze C.J.Bihor asupra defumentelor sau nereg_uhlor de natura a periclita
buna functionare a societatii pe care le constata direct sau indirect, propune
masurile ce considera a trebui luate pentru remedierea acestora;

11)sa furnizeze oricand C.J.Bihor la solicitarea acestuia informatii si date asupra
exercitiuiui mandatului sau;

12)sa elaboreze si sa prezinte spre aprobare adunarii generale a actionarilor in
termen de 30 de zile de la data numirii sale, organigrama, statul de functii si
regulamentul de organizare si functionare a societatii comerciale;

13) sa elaboreze si sa prezinte C.J.Bihor spre aprobare, planul de administrare
care va include strategia de administrare pe durata mandatului pentru atingerea
obiectivelor si criteriilor de performanta stabilite, in termen de S0 de zile de la
data numirii sale;

14)asigurad documentele specific necesare executdrii si evedentierii serviciului de
pazéd, conform modelelor stabilite Tn H.G. nr. 301/2012, precum si folosirea
acestora.

15)numeste personalul pe functii de conducere prin decizii si stabileste atributiile
acestuia prin fisa postului, evalueazd activitatea persoanelor cu functii de
conducere, verificd indeplinirea atributilor de serviciu ale acestora si a
personalului cu functii de executie.

16)asigura functionarea sistemului de control intern / managerial si implementarea
politicilor contabile, realizarea planificarii financiare.

17) s pastreze cofidentialitatea cu privire la activitatea societatii, pe toata perioada
mandatului, fiind tinut responsabil de acesta obligatie inca un an de la incetarea
prezentului contract.

18)informeaza semestrial, serviciul de ordine publica din inspectoratul judetean de
politie D.G.P.M.B., pe raza careia isi are sediul social despre intreaga activitate
desfasurata, conform modelului postat pe pagina web  www.politiaromana.ro,
accesand pagina.

Art.14. - Pentru activitatile desfa§urate pe raza altor judete, reprezentantul
societatii va depune informarea la serviciile de ordine publica competente teritorial,
care va cuprinde numai serviciile prestate in judetul respectiv.

Art.15.- Directorul Tehnic

Directorul Tehnic gestioneaza Compartimentele, Dispeceratul, interventia,
serviciul de paza si are urmatoarele atributii:
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CONSILIUL JUDETEAN BIHOR
PAZA SI PROTECTIE BIHOR S.R.L.
J 5/1662/28.06.2007

C.U.l. 22003997

Oradea, Str. Miron Pompiliu nr.5
Tel: 0259/479412 ; Fax: 0259/479411
Email: sppbthor@yahoo.ro

1) Tntocme$te si actualizeaza, ori de cate ori este cazul, fisele de post pentru
personalul din subordine, asigurand corelarea atribuiilor structurii conduse, cu
dispozitiile actelor normative, ale procedurilor formalizate si ale regulamentului
de organizare si functionare;

2)Asigura ca sarcinile cuprinse in figele de post sa fie clar formulate si strans
relationate cu obiectivele postului, astfel Tncat sd se realizeze o deplina
concordanta intre confinutul sarcinilor si continutul obiectivelor postului,

3)Asigura elaborarea planificarii concediuiui de odihna pentru personalul din
subordine;

4) Asigura respectarea prevederilor Regulamentului intern de catre salariatii
din subordine si face propuneri privind sanctionarea personalului din subordine;

5) Formuleaza propuneri referitoare la asigurarea resurselor materiale si
financiare necesare Organizeaza si stabileste responsabiiitatile, sarcinile,
activitatile si atributiile personalului din subordine;

8) Analizeaza rapoartele Curtii de Conturi a Romaniei-Camera de Conturi
Bihor si rapoartele de audit intern si ia masurile necesare in vederea
implementarii recomandarilor/masurilor;

7) Furnizeaza in scris si verbal, in termenele stabilite, documentele sau
informatiile solicitate de catre auditorii interni/externi cu ocazia efectuarii
misiunilor de audit;

8) Urmareste ca personalul din subordine s& cunoascad, sa studieze si
insuseasca legislatia care reglementeazd domeniul de activitate, organizand
dezbateri cu privire la aceasta si consemnand In minutele intalnirilor de lucru
temele analizate;

9) Informeaza si se asigura ca persoanele din subordine au luat act de
strategia, obiectivele, programele, proiectele si de atributile si activitatile
societatii, In ansamblu, precum si de cele specifice compartimentului din care
acestea fac parte;

10) Asigura luarea masurilor pentru pastrarea in bune conditii a lucrarilor
elaborate sau rezolvate in cadrul compartimentului pe care 1l conduce, pana la
predarea acestora la arhiva;

11) Repartizeaza lucrérile personalului din subordine si stabileste modul de
solutionare a acestora, prioritatea lor si, dupd caz, termenele in care acestea
trebuie rezolvate; functionarii compartimentului;

12) Indeplinesc si alte activitati specifice aflate in legatura directad cu
atributile de serviciu, rezultate din acte normative sau fincredinfate de
conducerea societatii.

13) Tine evidenta actelor compartimentului in vederea predarii acestora la
arhiva pe baza nomenclatorului arhivistic aprobat.

== — - — s ————— — — ————
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14) Cunosc si respecta prevederile Contractului Individual de Munca, a
Contractului Colectiv de Munca, a Regulamentului de Organizare si Functionare
aprobat si a Regulamentului Intern al societéatii.

15) Controleaza direct sau prin delegare, activitatea personalului tehnic din
subordine cu respectarea prevederilor legale si a regulamentului de organizare
si funciionare a societatii, proiectelor avizate si a celorlalte normative tehnice

16) Verifica si controleaza modul de respectare a proiectelor, normativelor
si standardelor in domeniul sistemelor de securitate, de catre personalul
angajat;

17)inregistrarea planurilor de paza in registrul actelor cu caracter “secret de

serviciu”;
{nregistrarea documentelor compartimentelor de paza si protectie in registrul
special de evidenta a acestora

18) Depune informarea semestriala, la serviciul de ordine publica ai
inspectoratului de politie judetean, in termenul stabilit.

19) Urmareste consemnarea in Registrul special a contractelor incheiate,
precum si in registrul de evidentele organizate a datelor rezultate in procesul
muncii privind proiectarea, instalarea si intretinerea lucrarilor;

20) Sesizeaza politiei punctele vulnerabile ale echipamentelor utilizate Tn
domeniu, precum si ale modului de realizare a sistemelor tehnice de securitate;

21) Organizeaza interventia  operativa pentru  solutionarea
defectelor/evenimentelor sesizate de beneficiari.

22) ldentificd procesele organizatiei beneficiare, pe baza informatiilor
furnizate de beneficiar si prin consultarea de documentatii relevante;

23) Colecteaza principalele caracteristici ale obiectivului de protejat prin
efectuarea de masuratori la fata locului folosind echipamente de masura
adecvate si utilizand modalitati specifice, diverse metode de culegere a datelor
fn urma studierii planurilor obiectivului;

24) Culege datele privind amenintarile si vulnerabilitatile beneficiarului pe
baza informatiilor furnizate de analiza de risc si realizeaza lista riscurilor
ierarhizandu-le dupa marimea acestora;

25) Intocmeste lista masurilor de securitate destinate reducerii riscurilor pe
baza reglementarilor specifice in domeniu, standardelor si cataloagelor de bune
practici, ca urmare a evaluarii acestora sub aspectul cost efect, in timp util,
pentru a fi acceptatd/avizata de catre beneficiar;

26) Formuleaza specificatia tehnico-operativa a sistemelor .de alarmare
impotriva efractiei in conformitate cu reglementarile legale si normativele
aplicabile, pe baza analizei de risc elaborate; '

RS
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27) Realizeaza specificatia pentru servicile de paza si interventie in
conformitate cu reglementarile legale si normativele aplicabile, pe baza analizei
de risc elabora;

28) Face propuneri de completare sau de modificare a proiectului in
conformitate cu reglementarile din domeniu si cerinfele beneficiarului, dupa
verificarea posibilitdti de realizare a acestora si validarea din partea
beneficiarului;

29) Elaboreaza specificatii de echipamente si materiale pentru toate
lucrarile ce vor fi executate in cadrul contractului cu beneficiarul, conform
proceduritor si reglementarilor din domeniu;

30) Identifica dificultatile si riscurile aparute si analizeazad cauzele lor,
propunand solutiile tehnice necesare;

31) In cazul identificarii ulterioare a unor vicii de functionare a sistemelor
proiectate Tnstiinteaza beneficiarii serviciilor prestate.

32) Controleaza modul de efectuare a serviciului si respectarea procedurilor
de lucru de catre personalul angrenat;

33) Réaspunde de organizarea dispozitivului de interventie;

34) Efectueaza recunoasteri la noile obiective si stabileste itinerarii de
deplasare, de baza si de rezerva, precum si timpul maxim de ajungere la fiecare
dintre acestea, instruind in acest sens agentii de interventie;

35) Analizeaza zilnic, evenimentele inregistrate si modul de tratare a
acestora;

Art.16. Pentru fiecare functie de executie se vor consemna atributiile specifice.
- Serviciul Paza si Protectie — Sef serviciu
Art. 17. Serviciul Paza si Proteciie este condus de Seful de serviciu si se afia
in subordinea Directorul Tehnic si a Administratorului si care are in principal
urmatoarele atributii i responsabilitati:

1)Organizeaza si executa controale tematice si inopinate asupra modului de
indeplinire a atributiilor de serviciu de catre sefii formatiilor de paza si protectie
si agentii de securitate;

2) la masurile ce se impun pentru Tndeplinirea dispozitiillor primite de la
Administratorul societatii, conducerea beneficiarului sau organele de politie;

3) Participa la negocierile contractelor (actelor aditionale) cu benéeficiarii;

4) Raspunde pentru calitatea activitatii personalului aflat in subordine si
pentru fluxul operational la nivelul compartimentelor pe care le conduce;

5) Asigura echiparea personalului operativ cu uniforme, cu insemnele
distinctive, alte dotari legale necesare executarii serviciului de paz3,
repartizarea si utilizarea corespunzatoare a acestora, asigura achizitionarea
documentelor specifice evidentierii serviciului de paza;

S e e
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6) intreprinde masuri de aprovizionare, instalare si mentinere in stare de
functionare a aparaturii de paza si alarmare si a celorlalte amenajari destinate
serviciului de paza;

7) Mentine legatura permanenta cu beneficiarii privind modul Tn care se
desfasoara activitatea de paza, neregulile referitoare la indeplinirea obligatiilor
contractuale si propune masurile necesare pentru cresterea eficientei pazei;

8) Urmareste aportul agentilor de securitate la apararea ordinii si linistii
publice, in baza planurilor de paza si a dispozitiilor primarilor gi ia masuri de
imbunatafire a acestei activitatj;

9) Efectueaza periodic controlul de fond al activitatii compartimentelor de paza
si protectie precum si al compartimentului instruire, SSM-SU, analizeaza
constatarile facute, dispune masurile ce se impun pentru remedierea lipsurilor
si imbunatatirea activitatii specifice fiecarui compartiment;

10} Verifica din partea societatii planurile de paza/protectie, planurile de
interventie, planurile de asigurare a ordinii si siguraniei, intocmite de
armurier/seful formatiei de paza si protectie/ directorul tehnic.

Art. 18. - Seful operator dispecer centru de alarmare se subordoneaza
Directorului Tehnic si are urmatoarele atributii principale:
1)conduce si raspunde de activitatea de monitorizare;
2)controleaza modul de efectuare a serviciului si respectarea procedurilor de
lucru de catre personalul angrenat;
3)verificd implementarea corecta si actualizarea datelor abonafiior conectati in
aplicatia informatica a statiei de dispecerizare;
4) raspunde de organizarea dispozitivului de interventie;
5)efectueaza recunoasteri la noile obiective si stabileste itinerarii de deplasare,
de baza si de rezerva, precum si timpul maxim de ajungere la fiecare dintre
acestea, instruind In acest sens agentii de interventie;
6) Tntocmeste rapoarte ale activitd{ii de monitorizare la cererea
beneficiarilor (activari/dezactivari, teste, alarme, probleme tehnice);
7) analizeaza zilnic, evenimentele inregistrate si modul de tratare a
acestora,;
8) altele atribuiii relevante.
Sectiunea 2
Personai de executie
Art.19 INSPECTOR SSM
Activitatea SSM este realizatad de inspectorul SSM, care se subordoneaza
Sefului Serviciu si are urmatoarele atributii:
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1) Organizeaza, planifica, conduce si controleazd nemijlocit activitatea
urmatoarelor compartimente: paza si proteciie obiective si bunuri, instruirea si
echiparea personalului, planuri de paza, SSM si ISU;

2) Verifica daca sunt Tndeplinite normele de protectia muncii i dispozitiile
stabilite in urma controalelor efectuate;

3) Promoveaza respectul reciproc, colaborarea si transparenta in interiorul
departamentului, in raporturile cu alte departamente, precum si in relatiile cu
persoanele din afara firmei;

4) Raspunde de mentinerea, in cadrul departamentului, a unui climat faveorabil
indeplinirii sarcinilor de lucru;

5) Participa la verificarea echipamentului, aparaturii si utilajelor din dotarea
firmei pentru a fi in perfecta stare de functionare;

6) Raspunde de insusirea si respectarea procedurilor interne legate de
utilizarea in conditii optime a echipamentului, aparaturii si a utilajelor din dotarea
firmei de catre intreg personalul din subordine;

7) Raspunde de utilizarea optima a resurselor materiale, financiare,
patrimoniale si umane alocate pentru realizarea obiectivelor stabilite;

8) Raspunde de identificarea nevoilor de instruire ale personalului din
subordine si asigura formarea continua a acestuia;

9) Raspunde de fundamentarea masurilor de motivare si sanctionare a
personalului din subordine, participand (alaturi de persoanele abilitate) la luarea
acestor masuri, conform procedurilor interne si prevederilor legislative in
vigoare;

10} Raspunde de pastrarea confidentialitatii informatiilor la care are acces
1) Se documenteaza si isi insuseste prevederile actelor normative, studiilor si

articolelor de specialitate aparute in publicatiile de specialitate, precum si

alte materiale similare;

2) Intocmirea planului de pregatire profesionalda si de specialitate al
personalului, organizeaza si Tntocmeste principalele teme, conform structurii
aprobate de conducerea societatii si avizul organuiui de politie;

3) Trimiterea catre Seful Serviciului de Pazd a documentelor de pregétire
profesionala si de specialitate, urmarirea modului de desfasurare a acestei
activitati si tinerea evidentei rezultatelor obisnuite; participa nemijlocit la
sedinfele saptdmanale de pregatire profesionala a personalului;

4)  Verificarea semestriala a stadiului pregatirii profesionale si de specialitate
a personalului, analiza rezultatelor obfinute si ntreprinderea de masuri pentru
imbunatatirea procesului de instruire;

9)  Asigura cunoasterea armamentului din dotare, a conditiilor de pastrare si
intretinere, precum si a cazurilor de folosire a acestora;
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6) Asigura instruirea noilor agenti de securitate in ceea ce priveste portul,
depozitarea si manipularea armamentului, munitiilor si a echipamentului de
protectie si interventie;
7) Verifica periodic modul de gestionare a armamentului, munitiilor i
echipamentului de protectie si interventie asigurat, precum si termenul de
valabilitate a acestora, luand masurile legale ce se impun;
8) Tine evidenta tuturor situatiilor si evenimentelor care se produc la
obiective si le prezinta Sefului Serviciului Paza care va lua masurile ce se
impun;
9) Elaborarea documentelor necesare, inarmarea personaluiui cu drept de
port arma $i prezentarea anuala a ordinelor de serviciu, Tntocmite potrivit legii,
directorului societatit pentru avizare;
10) Sesizeaza de indata pe Seful Obiectiv de Paza si organele de politie
despre cazurile de pierdere, deteriorare, distrugere sau folosire a armamentului
din dotare;
11) intocmeste zilnic nota cu principalele evenimente si o prezintd Sefului
Serviciu Paza;
12) Intocmeste si urmareste respectarea intocmai a graficului de control la
obiective;
13) Efectueaza periodic controale privind modul cum agentii de securitate Tsi
indeplinesc atributiile in posturile de paza;
14) Lunar, centralizeaza datele si intocmeste informarea privind activitatile
desfasurate de compartimentele de paza si proteciie ale societaiii si raporteaza
principalii indicatori,
15) Tine legatura cu organele de politie si cu reprezentantii beneficiarilor, in
vederea solutionarii operative a problemelor ivite, dispune masuri de solutionare
conform competentelor;
16) Organizeaza, coordoneaza, conduce si rdspunde de modul de executare a
serviciului de paza a transporturilor de valori;
17) Asigura intocmirea (inijial si la reavizare) documentatiei necesare obtinerii
de catre unitate a avizelor necesare funclionarii camerei de armament,
autorizatiilor de detinere a armamentului si muniiilor letale si neletale, altor
avize sau autorizatii necesare functionarii societaii;
18) Organizeaza si conduce executarea sedintelor semestriale de tragere cu
armamentul din dotare;
19) Realizeaza cooperarea interinstitutionald cu ceilalli participanti aflati in
poligonul de tragere care au atribuiii in domeniul gestionarii armamentului,
munitiilor si echipamentelor de proteciie si interventie;
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20) Solicita reintregirea stocurilor de munitie pentru armele letale si neletale
precum si a stocurilor de muniie iritant-lacrimogena (spary-uri cu substante
iritant-lacrimogene), atunci cand acestea au ajuns'la 75% din necesar;

21) Intocmeste lunar si trimestrial, situatia cu indicatorii operativi la nivel de
unitate si o prezintd conducerii societatii, Consiliului Judetean Bihor si
Serviciului de Ordine Publica din cadrul IPJ Bihor .

22) Intocmirea in colaborare cu Sefii Obiectivelor de Paza si Proteciie,
conform prevederilor legale, a planurilor de paza, planurilor de transport valori
si a consemnelor speciale si actualizarea acestora ori de cate ori se impune;
culege de la beneficiari datele necesare in vederea intocmirii planurilor de paza,
inclusiv prin deplasarea in teren;

23) Organizeaza, tine evidenia si gestioneaza contractele de prestéri servicii,
inchiriere si depozitare sau mixte a armelor si munitiilor letale sau neletale,
inclusiv anexele la contracte;

24) Organizeaza, tine evidenta, gestioneaza si raspunde de protectia fizica,
pastrarea si gestionarea armamentului $i munitiei in camera de armament sau
in custodie la terti;

25) Asigura primirea, depozitarea, gestionarea, repartizarea, instruirea si
pastrarea in deplina securitate, pe baza de P-V predare-primire si registre
speciale a armamentului, munitiei si tuturor celorlalte accesorii din dotare, a
asigurarii respectarii intocmai a prevederilor Legii nr. 295/2004, cu modificarile
st completarile ulterioare;

26) Stabileste reguli precise cu privire la predarea-primirea armamentului
$i munitiei, portul si folosirea acestora in timpul serviciului precum si intretinerea
$i asigurarea deplinei securitati;

27) indeplineste celelalte atributii legale privitor la activitatea de armurier

Activitatea de sanatate si securitate in munca:
1) Intocmeste programul de actiuni la nivelul societatii, pentru securitatea
muncii i care este inclus programul propriu de activitate a compartimentului;
2) Identifica pericolele si evalueaza riscurile pentru fiecare componenti a
sistemului de munca, respectiv executant, sarcind de munca, mijloace de
munca, echipament de munca si mediul de muncé, pe locuri de muncé, posturi
de munca;
3) Elaboreazad planul de masuri de securitatea muncii, defalcat pe
compartimente organizatorice, posturi de paza etc;
4) Elaborareaza si actualizeaza planul de prevenire si protectie;
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5) Elaborareaza instructiuni proprii pentru completarea sifsau aplicarea
reglementarilor de securitate si sanatate In muncd, tindnd seama de
particularitatiile activitatiilor si ale societatii;

6) Verifica cunoasterea si aplicarea de catre toti lucratorii a masurilor
prevazute in planul de prevenire si protectie, precum si a atribufiilor si
responsabilitdtilor ce le revin in domeniul securitatii si sanatatii in munca,
stabilite prin fisa postului;

7) Intocmeste necesarul de documentatii cu caracter tehnic de informare
si instruire a lucratorilor in domeniul securitatii si sanatatii in munc3;

8) Elaboreaza tematici pentru toate fazele de instruire, stabilirea
periodicitafii adecvate pentru fiecare loc de munca, asigurarea informarii si
instruirii lucratorilor in domeniul securitatii $i sanatatii in munca si verificarea
cunoasterii $i aplicarii de catre lucratori a informatiilor primite;

9) Elaboreaza programul de instruire-testare la nivelui societaii;

10) Asigura intocmirea planului de actiune in caz de pericol grav si iminent,
si asigura ca toti lucratorii sa fie instruifi pentru aplicarea lui;

11) Evidentiaza zonele cu risc ridicat si specific, stabileste zonele care
necesita semnalizare de securitate si sanatate in munca, stabileste tipul de
semnalizare necesar si amplasarea conform dispozitiilor legale privind ceriniele
minime pentru semnalizarea de securitate si/sau sanatate la locul de munca;

12) Conduce evidenta meseriilor si a profesiilor utilizate de societate,
prevazute de legislatia specifica, pentru care este necesara autorizarea
exercitarii lor;

13) Conduce evidenia posturilor de lucru care necesita examene
medicale suplimentare;

14) Conduce evidenta posturiior de lucru care, la recomandarea medicului
de medicina muncii, necesitd testarea aptitudinilor si/sau control psihologic
periodic;

15) Monitorizeaza funciionarea sistemelor si dispozitivelor de protectie, a
aparaturii de masura si control, precum si a instalatiilor de ventilare sau a altor
instalatii pentru controlul noxelor in mediul de munca,;

18) Verifica starea de functionare a sistemelor de alarmare, avertizare,
semnalizare de urgenta, precum $i a sistemelor de siguranta;

17) Informeaza angajatorul, in scris, asupra deficientelor constatate n
timpul controalelor efectuate la locul de munca si propunerea de masuri de
prevenire si protectie;

18) Intocmeste rapoartele si/sau listele previzute de legislatie, inclusiv
cele referitoare la azbest, vibratii, zgomot si santiere temporare si mobile;
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19) Conduce evidenta echipamentelor de muncad si urmareste ca
verificarile periodice si, dacd este cazul, incercarile periodice ale
echipamentelor de munca sa fie efectuate de persoane competente, conform
cerintele legale minime de securitate si sanatate pentru utilizarea in munca de
catre lucratori a echipamentelor de munca;

20) ldentificA echipamentele individuale de protectie necesare pentru
posturile de lucru din societate si intocmeste necesarul de dotare al lucratorilor
cu echipament individual de protectie, conform prevederilor legale privind
cerintele minime de securitate si sanatate pentru utilizarea de catre lucratori a
echipamentelor individuale de protectie la locul de munca;

21) Urmareste intretinerea, manipularea si depozitarea adecvata a
echipamentelor individuale de protectie si a inlocuirii lor la termenele stabilite,
precum si in celelalte situatii prevazute de legislatia in vigoare;

22) Participd la cercetarea evenimentelor conform competentelor
prevazute;

23) Intocmeste evidentele conform competentelor prevazute in lege;

24) Elaboreaza rapoartele privind accidentele de munca suferite de
lucratorii din intreprindere si/sau unitate, n conformitate cu prevederile legale;

25) Urmareste realizarea masurilor dispuse de catre inspectorii de munca,
cu prilejul vizitelor de control si al cercetarii evenimentelor;

26) Colaboreza cu lucratorii si/sau reprezentantii lucratorilor, serviciile
externe de prevenire si protectie, medicul de medicina muncii, in vederea
coordonarii masurilor de prevenire si protectie;

27) Colaboreaza cu lucratorii desemnatii/serviciile interne/serviciile
externe ai/ale altor angajatori, in situatia in care mai mul{i angajatori isi
desfagoara activitatea in acelasi loc de munca;

28) Urmareste actualizarea planului de avertizare, a planului de protectie
si prevenire si a planului de evacuare;

29) Propune sanctiuni si stimulente pentru lucratori, pe criteriul indeplinirii
atributiilor in domeniul securitatii si sanatatii ’n munca;

30) Propune clauze privind securitatea si sanatatea in munca la
Tncheierea contractelor de prestari de servicii cu alti angajatori, inclusiv la cele
incheiate cu angajatori straini;

31) intocmeste un necesar de mijloace materiale pentru desfasurarea
acestor activitafi;

32) Raspunde de aplicarea prevederilor legale in vigoare Tn domeniul de
activitate;

33) Realizeaza orice alte atributii conferite de lege sau dispuse de
Art.20. — Sef de obiectiv paza

i
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Seful de obiectiv se subordoneaza nemijlocit Sefulu1 de serviciu, Directorului
Tehnic si Administratorului, raspunde de modul de organizare si desfagurare a
serviciului de paza la obiectivul pe care il are in primire, astfel:

1) asigura indeplinirea intocmai de catre personalul din subordine a atributiilor ce-
i revin referitor la paza bunurileor;

2) urmareste respectarea prevederilor planurilor de paza si sé implica activ in
perfectionarea continud a acestora; - :

3) controleaza executarea serviciului de catre agentii de securitate, acordandu-le
sprijin in rezolvarea unor situatii care se ivesc in activitatea acestora si
raporteaza ierarhic in fiecare zi toate evenimentele si neregulile constatate;

4) verifica in timpul executarii serviciului starea tehnica si functionarea mijloacelor
tehnice de paza, a sistemelor de alarmare impotriva efractiei, iar atunci cand se
constatd nereguli, Tmpreund cu factorii competenti ai obiectivelor pazite, ia
masuri de Tnlaturare a lor;

5) verifica existenta documentelor specifice serviciului la obiective, modul de
intocmire si completare;

6) ia toate masurite ce se impun pentru Tndeplinirea dispozitiilor primite pe cale
ierarhica precum si a cererilor din partea conducerii beneficiarilor sau organelor
de politie;

7) repartizeaza agentilor de securitate echipament de protectie si celelalte
materiale, precum si documentele necesare executarii serviciului de paza si
urmareste ca uniforma sa fie folosita corespunzator si numai in timpuli efectuarii
serviciului;

8) propune recompensarea si sanctionarea agentilor de paza din subordine;

9) coopereaza cu organele de politie si acorda sprijin in executarea atributiunilor
de serviciu a acestora la cerere;

10) intocmeste pontajul lunar al agentilor de paza si-| preda biroului economico-
administrativ, ia masuri pentru Tnlocuirea agentilor de paza bolnavi, invoiti sau
care absenteaza, intocmind un raport in legatura cu aceste modificari;

11) raspunde de integritatea si pastrarea materialelor precum si a mijloacelor din
dotare, inclusiv a armamentului daca este cazul, impunand agentiilor de paza
folosirea lor rationala si optima conform legii;

12) repartizeaza agentii de securitate pe posturi si intocmeste graficul de tura,
care trebuie aprobat de catre seful ierarhic;

13) ia Tn primire obiectivul de la beneficiar, conform contractului de prestari servicii
si a planului de paza pe baza de proces verbal;

T e e e
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14) urmareste ca in planurile de paza sa se prevada toate punctele vulnerabile
patrunderii Tn obiectiv, amenajarile tehnice necesare, sistemele de alarmare
impotriva efractiei, obligativitatea cu privire la mentinerea ior in stare de
functionare;

15) asigura cunoasterea si aplicarea intocmai de catre personalul din subordine a
prevederilor legale ce reglementeaza activitatea de paza, regulile de convietuire
sociald, integritatea corporala a personalului si respectarea normelor de
protectia muncii;

16) instiinteaza de indata sefii iererhici cu privire la problemele personale si sociale
ale agentilor de securitate, in acest sens intocmind o nota informativa;

17) urmareste si asigura activitatea de predare — primire a armamentului si
munitiei, portul si folosirea acestora in timpul serviciului precum si intretinerea
si asigurarea deplinei lor securitai , tine evidenta armamentului si a munitiei din
dotarea personalului de securitate;

18) verificd cunoasterea consemnelor generale si particulare specifice fiecarui
post in parte si a uzului armei, dupa caz;

19) introduce in post si instruieste agentii de securitate care efectueaza pentru
prima oarad paza in acel post si asista atunci cand este necesar la primirea si
predarea postului de paz3;

20) propune conducerii unitatii masuri pentru perfectionarea activitatii de paza;

21)executa programul de pregatire profesionala specifica a personalului de
securitate din subordine daca este cazul ;

Art.21. — Agentul de securitate
Agentul de securitate se subordoneaza nemijlocit sefului ierarhic potrivit
obligatiilor prevazute de lege si are urmatoarele atributii:

1) este obligat s& cunoasca si sa respecte indatoririle ce Ti revin fiind direct
raspunzator pentru paza si integritatea obiectivelor, bunurilor si valorilor
incredintate;

2) sa cunoasca locurile si punctele vulnerabile din perimetrul obiectivului pentru a
preveni producerea oricaror fapte de naturd sa aduca prejudicii postului pazit;
4) sa pazeasca bunurile si valorile nominalizate in planul de paza si sa asigure

integritatea acestora;

5) sa permitd accesul in obiectiv numai in conformitate cu reglementarile legale si
cu dispoziiile interne;

—————
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6) sa opreasca si sa legitimeze persoanele despre care exista date sau indicii ca
au savarsit infractiuni sau alte fapte ilicite in obiectivul pazit, pe cele care incalca
normele interne stabilite prin regulamentele proprii, iar in cazul infractiunilor
flagrante, sa retina si sa predea politiei pe faptuitor, bunurile sau valorile care
fac obiectul infractiunii sau a altor fapte ilicite, luand masuri pentru conservarea
ori paza lor, intocmind totodat& un proces verbal privind acestea;

7) sa incunostinteze de indata seful sdu ierarhic si conducerea unitatii beneficiare
despre producerea oricarui eveniment in timpul executarii serviciului si despre
masurile luate;

8) in caz de avarii produse la instalatii, conducte sau rezervoare de apa,
combustibili ori de substante chimice, la retelele electrice sau telefonice si in
orice alte imprejurari care sunt de natura sa produca pagube, sa aduca indata
la cunostinta celor in drept asemenea evenimente si sa ia primele masuri pentru
limitarea consecintelor;

9) in caz de incendii sa ia imediat masuri de stingere si de salvare a persoanelor,
a bunurilor si valorilor, sa sesizeze pompierii $i & anunte conducerea unitatii,
politia si seful ierarhic;

10) sa ia primele masuri pentru salvarea persoanelor si evacuarea bunurilor si a
valorilor in caz de dezastre;

11) s& sesizeze politia in legatura cu orice fapta de natura a prejudicia patrimoniul
unitatii si sd-si dea concursul pentru indeplinirea misiunilor ce revin politiei
pentru prinderea infractorilor;

12) s& pastreze secretul de stat si cel de serviciu, dacé prin natura atributiilor are
acces la asemenea date si informaii,

13) sa poarte numai in timpul serviciului mijloacele de aparare, de protectie si
armamentul cu care este dotat si sa facad uz de arma numai in cazurile si
conditiile prevazute de lege;

14) sa poarte uniforma si insemnele distinctive numai in timpul serviciului;

15) s& nu se prezinte la serviciu sub influenta bauturilor alcoolice si nici sa nu
consume astfel de bauturi in timpul serviciului,

16) sd nu absenteze fard motive temeinice i fard sad anunte in prealabil
conducerea societatii despre aceasta;

17) sa execute intocmai dispozitile sefilor ierarhici, cu exceptia celor vadit
nelegale si sa fie respectos in raporturile de serviciu;

18) sa execute in raport de specificul obiectivului bunurile sau valorile pazite, orice
alte sarcini ce i-au fost incredintate potrivit planului de paza;
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19) sa respecte consemnul general si particular al postului, réaspunzand in timpul
serviciului de paza obiectivului Tncredintat sau a postului in care Tsi desfasoara
activitatea;

20) raspunde de buna functionare si utilizare a echipamentului si mijloacelor din
dotare;

21) tine permanent legatura prin mijloacele de comunicare (radio, telefon,
semnale acustice sau luminoase) cu seful de obiectiv sau colegii, cu agentii de
politie ce isi desfasoara activitatea Tn raza obiectivuiui raportand imediat
situatiile ivite Tn postul incredintat;

22) foloseste mijloacele din dotare si in cooperare cu colegii asigura mentinerea
climatului de sigurantd si intergritatii persoanelor si bunurilor aflate in raza
postului, sesizand lucratorii de politie in cazul tulburarii ordinii publice;

23) raspunde de completarea in mod corect a documentelor aflate in post;

u) in caz ca agentul de paza se face vinovat de nerespectarea sarcinilor de
serviciu sau de colaborare cu infractorii, precum si in cazul disparifiei unor
bunuri sau valori va suporta rigorile legii.

Art. 22. — Operatorul dispecer centru de alarmare se subordoneaza
sefului operator dispecer centru de alarmare are urmatoarele atributii principale:

1}  supravegheaza permanent echipamentele statiei de dispecerizare si
trateaza semnalele receptionate cu operativitate Tn conformitate cu procedurile
de lucru;
2) tine jurnalul actiunilor intreprinse in tratarea evenimentelor, mentionand
data si ora finalizérii acestora;
3) exploateaza corect echipamentele din dotare, numai sub parola proprie,
faré sa introduca alte programe sau sa modifice structura datelor existente;
4)  nu permite accesul in incinta dispeceratului a altor persoane din firma,
sau din afara cu exceptia celor abilitate de conducerea societatii;
5)  alte atribuiii relevante.

Art. 23. — Agentii de securitate interventie se subordoneaza sefului
operator dispecer centru de alarmare si sunt angajati potrivit Legii nr.333/2003,
iar modurile de actiune la verificarea alarmelor la fata locului sunt stabilite prin

proceduri de lucru anexate la regulamentul de organizare si functionare al
dispeceratului.

Compartimentul — Contabilitate, Resurse Umane si Administrativ.

R e —— = —— . e
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Art. 24. Economist — Expert . Contabil
Economist — Expert Contabil care se subordoneaza Administratorului.

Economist — Expert Contabil are in principal, urmétoarele atributii,
competente si responsabilitati: _
(1) Elaboreaza, propune si asigurd implementarea strategiilor de managment
pentru dezvoltarea economica si viabilitatea financiara a societatii;
(2) Asigurd managmentul economic si- financiar in vederea respectarii
criteriilor de performanta economica asumate de societate;
(3) Elaboreaza Bugetul de venituri si cheltuieli pe baza prognozei veniturilor
si a cheltuielilor operationale si de investiti;
(4) Elaboreaza Politicile contabile ale societatii care trebuie sa respecte
principiile contabile generale. Politicile contabile reprezinta principiile, bazele,
conventiile, regulile si practicile specifice aplicate de societate la intocmirea si
prezentarea situatiilor financiare anuale. Urmaresgte aplicarea acestora;
(5) Elaboreaza Notele explicative care cuprind informatii privind metodele de
evaluare aplicate diferitelor elemente din situatiile financiare anuale;
(6) Pune la dispozitia Administratorului societatii informatii economico-
financiare in vederea elaborarii raportului Administratorului pentru fiecare
exercitiu financiar;
(7) Elaboreaza Proceduri de lucru pentru personalul din compartimentele pe
care le coordoneaza si urmareste aplicarea acestora;
(8) Organizeaza efectuarea inregistrarilor in registrele si formularele comune
privind activitatea financiard si contabild, inregistrari care trebuie sa respecte
normele metodologice privind intocmirea si utilizarea acestora;
(9) Asigura exactitatea datelor contabile furnizate privind:

- evidenta si controlul gestiunilor,;

- evidenta mijloacelor fixe existente in exploatare, calculul amortizarii
mijloacelor fixe;

- evidenta veniturilor si a cheltuielilor;

- evidenta obiecte de inventar,

- evidenta TVA-ului si intocmirea decontarilor de TVA;

(10) Stabileste rezultatele financiare ale societatii, calculeaza impozitu! pe
profit/venit.

(11) Participa in comisiile de licitatie;

(12) Organizeaza inregistrarea In contabilitate a rezultatelor inventarierii
tuturor elementelor de activ si de pasiv;

(13) Negociaza alaturi de Administrator toate categoriile de credite,
urmareste folosirea lor in scopul pentru care au fost angajate, urmareste
rambursarea acestora in conformitate cu graficul intocmit impreuna cu banca;
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(14) Urmareste perfectarea si respectarea contractelor incheiate intre
societate si beneficiari;

(15) la masuri pentru recuperarea debitelor restante, indiferent de natura
acestora;

(16) Analizeaza periodic activitatea economica si ia masuri de imbunatatire
a indicatorilor de performani{d asumatji;

(17) Analizeaza periodic evolutia situatiilor din contul curent si conturile de
imprumut;

(18) Verifica zilnic soldurile conturilor si analizeazd componenta acestora;

(19) Decide asupra metodologiei de intocmire a lucrarilor financiar-
contabile;

(20)Reprezintd si angajeazd societatea prin semnatura, alaturi de
Administrator, in relatiile cu terfe persoane fizice sau juridice din tara ori din
strainatate, in limita competentelor aprobate de asociatul unic si in conditiile
legii;

(21) Examineaza si semneaza documentele bancare si interne;

(22) Analizeaza si informeaza privind realizarea obiectivelor si criteriilor de
performanta ale Administratoruiui;

(23) Asigura relafile de natura financiar-contabild cu institutii, agenti
economici, persoane fizice;

(24) Organizeaza activitatea compartimentelor pe care le coordoneaza si
analizeaza activitatea lor;

(25) Furnizeaza documente si informatii organelor de control si auditului
financiar;

(26) Raspunde, prin compartimentele aflate in coordonare, la petitiile
adresate societatii, de clienti, angajati sau terti;

(27) Coordoneaza compartimentele resurse umane, salarizare,
contabilitate, financiar, administrativ.

Art. 25. Specialist Resurse Umane care se subordoneaza Administratoruiui.
Specialistul Resurse Umane are in principal urmatoarele atributii,
competente si responsabilitati:
1) Organizeaza si realizeaza gestiunea resurselor umane si a personalului
contractual;
2) Elaboreaza Regulamentul de Organizare si Functionare al societétii;
3) Elaboreaza Regulamentul Intern al societatii;
4) Asigura secretariatul prin: evidenta corespondentei, Tnregistrarea
documentelor, stampilarea corespondentei, aplicarea stampilei “Paza si
Protectie Bihor" S.R.L. (1) pe toate actele emise de unitate si semnate de

—_—
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Administrator, iar stampila "Paza si Protectie Bihor” S.R.L. (2) pe toate actele
emise de unitate si semnate de catre Sef serviciu, expedierea corespondentei

5) Intocmeste lucrdri, Tn baza decizilor emise de Administrator, privind
modificarile aparute pe linie de personal;

6) Asigurd planificarea concediilor de odihnd pe .anul urmator pentru:
Compartimentul Contabilitate, Compartiment Dispecerat si Interventie si
Serviciul de Paza si centralizeaza planificarile concediilor de odihna pentru
anul urmator, primite de la Seful de Serviciu Paz3;

7) Intocmeste si prezintd mapa de corespondenta cu documentele inregistrate la
zi Administratoruiui sau Tnlocuitorului acestuia;

8) Repartizeaza documentele din mapa de corespondenta compartimentelor de
unde provin acestea sau carora le sunt destinate, pe bazad de semnatura in
registrul de predare a corespondentei;

9) Tnregistrarea deciziilor emise de Administratorul societatii precum si de catre
celelalte compartimente in registrul de decizii;

10) inregistrarea deciziilor de sanctionare a personalului emise de administratorul
societatii;

11) Inregistrarea contractelor de prestari servicii, a actelor aditionale si a
contractelor cu furnizorii Tn registrul de contracte,

12) Inregistrarea delegatiilor si a ordinelor de deplasare in registrul de delegatji;

13) Inregistrarea planurilor de paza in registrul actelor cu caracter “secret de
serviciu™;

14)Asigura tinerea evidentei concediilor pentru incapacitate temporara de munca,
a concediillor de odihna, concediilor pentru evenimente deosebite, a
concediilor fara salariu, a absentelor nemotivate si a sanctiunilor;

15)Asigurd completarea si transmiterea informatiilor referitcare la Registrul
Electronic de evidenta a salariatilor;

16)Gestioneaza dosarele de personal;

17)Tine evidenta fiselor de evaluare a performantelor profesionale ale angajatilor
societatii de la Sefii ierarhici superiori ai acestora si le atageaza la dosarul de
personal;

18)Intocmeste in termen rapoartele statistice lunare privind numarul salariatilor si
le preda Sefului Serviciu Paza;

19)Comunica posturile vacante la Agentia Judeteana pentru Ocuparea Fortei de
Munca;

20)Afiseaza la sediul societatii cu 15 zile inainte de data organizarii concursului
de promovare-incadrare — data, ora, locul desfasurarii si bibliografia
concursului, precum si modificarile intervenite in desfasurarea acestuia;
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21)Tntocme§te diverse adeverinte, la cerere, In vederea pensionarii personalului
din cadrul societatii, atestarii calitatii de salariat/asigurat/coasigurat, vechime
n munca etc.

22)Asigura intocmirea/eliberarealvizarea legitimatiilor de serviciu;

23)Participa la sedintele comisiilor de specialitate ale societatii cand se prezinta
si se dezbat probleme legate de activitatea compartimentului;

24)Aplica legislatia muncii in domeniul formelor de salarizare, stabilirii salariului,
a indemnizatiilor, a sporurilor la salarii gi a altor drepturi de personal;

25)Calculeaza salariile cuvenite personalului in baza foilor colective de prezenta
(pontaje) intocmite de catre Sefi de Obiectiv Paza si aprobate de catre Sef
Serviciu Paza;

26)Genereaza declaratiile privind contributile fa bugetui de stat conform
prevederilor legale in vigoare: Declaratia 112 privind obligatiile de plata a
contributiilor sociale, a impozitului pe venit si evidenta nominala a persoanelor
asigurate.

27)Calculeaza sumele privind zilele de concedii de odihna neefectuate in cazul
angajatilor carora le inceteaza contractul individual de munca, precum $i
calculul indemnizatiei de concediu de odihna pentru zile luate in plus de
angajat;

28)Asigura evidenta pe statele de plata a orelor suplimentare efectuate;

29)Calculeaza sumele cuvenite persoanelor care isi desfagoara activitatea in
baza conventiilor civile;

30)Calculeaza sumele cuvenite auditorului societatii;

31)intocmeste dosarul privind concediile medicale in vederea recuperarii
sumelor de recuperat de la FNUASS;

32)introduce in softul de salarizare datele aferente concediilor medicale in baza
filelor de concediu medical aprobate de catre angajator;

33)Intocmeste si transmite BCR Borderoul de salari;

34)Tine legatura cu furnizorul softului de salarizare in vederea intretinerii bazei
de date privind evidenta salariilor perscnalului pentru a reflecta in orice
moment situatia real3;

35) Tine evidenta Tn condica de prezenta pentru personalul de la sediul societaii;

36)Intocmeste foaia colectivd de prezentd pentru personalul de la sediul
societatii, pe baza condicii de prezenta existente in unitate;

37)Gestioneaza documentele specifice salarizarii: sorteazd documentele
specifice salarizarii in functie de tip si continut, astfel incat sa se asigure
operativitatea utilizarii lor;

23
410571, Oradea, Str, Miron Pompiliu nr.5
Tel: 0259/479412; Fax: 0259/479411 Email: office@sppbihor.ro : Hitp:// www.sppbibor.ro




CONSILIUL JUDETEAN BIHOR .
aﬂ""?f!scb, PAZA S| PROTECTIE BIHOR S. R. L
= J5/M1662/28.06.2007 -
C.U.l. 22003997 . :
Oradea, Str. Miron Pompiliu nr.5
Tel: 0259/479412 ; Fax: 0259/479411
Email: sppbihor@vahoo.ro

38)Introduce datele aferente salariilor conform documentelor primare specific
salarizarii, respectiv: foi colective de prezenta intocmite de catre Sef Serviciu
Paz4 si sefi de obiectiv. ‘

39)Elaboreaza raspuns la documentele repartizate de Administrator, atunci cand
situatia o impune.

40) Inregistreazd si raspunde de efectuarea inregistrarilor in registrele si
formularele comune privind activitatea financiara si contabila, inregistrari care
trebuie sa respecte normele metodologice privind Tntocmirea si utilizarea
acestora;

41) inregistreaza in contabilitate In ordine cronologica documentele justificative
si raspunde de legalitatea inregistrarilor $i de pastrarea documentelor péana
la predarea la arhiva.

42) Utilizeaza aplicatiile informatice privind balania de verificare, casa, banca,
facturi, deconturi, materiale, mijloace fixe, salarii, debitori, creditori, venituri si
cheltuieli; _

43) Respecta si raspunde de aplicarea politicilor contabile ale societatii;
Urmareste primirea la timp a extraselor de cont de la Trezoreria Bihor, bancile
comerciale si le verificd Tmpreuna cu documentele insotitoare; urmareste,
identifica, controleaza si raspunde de operatiunile din extrasul de cont;

44) Efectueaza toate platile in numerar si prin virament privind activitatea proprie
a societatii, urmarind incadrarea in prevederile bugetului aprobat pe capitole,
subcapitole, articole si aliniate;

45) Intocmeste documentele de incasare si de plata, conform procedurilor legale;

48) Tine evidenta retinerilor din salariu in functie de natura acestora. inregistreaza
in fisele individuale popriri, rate, echipament de lucru, chirii, garantii, etc.

47) Inregistreazd in contabilitate migcarea mijloacelor fixe si a obiectelor de
inventar conform proceselor verbale de punere in functiune, a bonurilor de
miscare a mijloacelor fixe si a acelor documente in care se inscrie iesirea din
patrimoniu (procese verbale de casare sau acte de vanzare de mijloace fixe,
etc);

48) Furnizeaz& Auditorului financiar documentele si informatiile solicitate de
acesta;

49)Organizeaza efectuarea la timp a operatiunilor de inventariere a valorilor
materiale si banesti si consemnarea in evidenta contabild a rezultatelor
inventarierii;

50) Participa la initierea si intocmirea deciziilor Administratorului societatii pentru
reglementarea activitatilor financiar contabile;

51) Privitor la activitatea de facturare, are urmatoarele atributii, competente si
responsabilitai:
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- utilizeaza aplicatiile informatice privind clientii;

- asigura relatia directa cu toti beneficiarii serviciilor de paza, cuantifica fizic si
valoric intreaga productie a societatii;

- verificd si centralizeaza facturile intocmite Tn vederea raportérii productiei
lunare;

Art. 26. Referent care se subordoneaza Administratorului si are in principal
urmatoarele atributii, competente si responsabilitati

1)  Efectueaza activitatea de evidenta primara, tehnic-operativa a societatii ;

2) Din dispozitiile sefului de serviciu sau a administratorului societatii, participa
conform planificarii la sedintele de tragere cu armamentul din dotare, la pregatire
profesionala certificind sub semnatura participarea la aceste sedinfe si insusirea
tuturor informatiilor trasmise;

3) raspunde personal de integritate a bunurilor si materialelor luate in paza;

4) tine legatura cu organele de politie cu privire la armamentul societati;

5) verifica ori de cite ori este necesar starea armamentului si munitiei;

6) participa activ la tragerile cu armamentul din dotare;

7) are acces in camera cu armament;

8) periodic curata siintretine armamentul din dotare;

9) instruieste agentii de securitate cu privier la modul de manipulare si folosire a

armamentului din dotare numai in conditiile prevazut de lege;
10) Organizeazad si coordoneaza parcul auto al societatii. Asigura buna
functionare a autoturismelor, inclusiv documentatia legala (asigurari obligatorii
si facultative, ITP, rovineta, etc). Asigura tinerea evidentei kilometrilor parcursi
la autovehiculele din dotarea societéiii, intocmeste consumul de combustibil si
ulei si 1l supune lunar spre aprobare, face propuneri de imputare a consumului
depasit; urmareste incadrarea in cota aprobata prin dispozitia Administratorului
societatii, conform prevederilor legale;

11)  In domeniul transportului rutier are urmatoarele sarcini de serviciu si
responsabilitati, ca si conducator auto, conform Ordonantei de Urgenta nr.
195/2002 privind circulatia pe drumurile publice, respectiv:

12) s& respecte cu strictete actele normative care reglementeaza circulatia
pe drumurile publice;

13) sa verifice starea tehnica a autovehiculului Thainte de plecarea in cursa.
In cazul In care constatd defectiuni/nereguli ale autovehicolului isi anunta
imediat superiorul pentru a se remedia defectiunile.

14) sa asigure parcarea autovehicolului numai in locurile destinate acestui scop cu
respectarea regulilor de parcare si sa nu paraseasca autovehiculul cu motorul
in functiune sau cu cheile in contact;
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15) sa nu schimbe pozitia autovehicolului |mphcat in accident, pana la sosirea
organelor politiei si sa asigure pastrarea urmelor la locul accidentului, daca
acesta a avut ca rezultat moartea, vatamarea integritatii corporale sau a sanatatii
vreunei persoane sau daca accidentul constituie infractiune sau s-a produs ca
urmare a unei infractiuni; '

16) sa nu transporte un numar de persoane mai mare decat cel stabilit In
certificatul de inmatriculare;
17) sa pastreze certificatul de mmatnculare Ilcen’;a de executie si copia

licentei de transport, precum si actele masinii in conditii corespunzatoare, le

prezinta la cererea organelor de control,;

18) sa se preocupa permanent de imbunatafirea cunostinielor sale
profesionale si legislative in domeniul transporturilor;

19) sa comunice imediat sefului direct telefonic sau prin orice alt mijloc,
evenimentele rutiere Tn care este implicat;

20)  sa se prezinte la verificarea medicald atunci cand situatia o impune;

21) sa confirme prin semnatura pe foaia de parcurs distanta efectuata, iar
autovehicolul sa fie dotat cu: trusa de prim ajutor, o roatd de rezerva pentru
pene, trusa de scule corespunzatoare autovehiculului si extinctor,;

Art. 27. Gestionar se subordoneaza Admninistratorului si are in principal

urmatoarele atributii, competente si responsabilitati:

1) Raspunde de protectia fizica a patrimoniului, de pastrarea si gestionarea
bunurilor din dotarea societatii si participa efectiv la lucrarile de inventariere a
patrimoniului societatii;

2) Organizeaza, tine evidenta i gestioneaza mijloacele fixe, obiectele de
inventar, echipamentul de serviciu si celdlalte materiale si dotari, conform
reglementarilor legale;

3) Intocmeste lista mijloacelor fixe si a obiectelor de inventar cu durata
normata consumata si le propune pentru casare. Pentru realizarea acestui
obiectiv impreuna cu conducerea societatii stabileste comisiile de evaluare,
licitatie si casare,

4) Organizeaza si coordoneaza activitatea de gestionare a echipamentului de
serviciu: receptionarea, depozitarea, gestionarea, repartizarea, restituirea si
calculul valorii rdmase privind articolele de echipament;

5) Inregistreaza toate bunurile atat mijloace fixe ¢t si obiecte de inventar in
registrul numerelor de inventar;

6) intocmeste fisa mijlocului fix conform reglementarilor in vigoare;

7) Urmareste si supravegheaza exploatarea bunurilor la parametrii normali
pentru a nu se ajunge la uzuri premature;

— S —— —— ——
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8) Urmareste si consemneaza transferurile bunurilor in cadrul birourilor sau
compartimentelor;

9) Urmareste efectuarea intretinerii periodice la aparatura din dotare si tine
legatura cu prestatorii de servicii cu care sunt contracte in derulare;

10) Raspunde si participa la incheierea si derularea/realizarea contractelor cu
furnizorii de prestari servicii;

11) intocmeste necesarul anual si pe trimestre pentru rechizite, materiale de
intretinere, piese auto, carburanti, altele asemenea si le supune spre aprobare
conducerii;

12) Urmiareste emiterea notelor de comanda pentru bunurile si serviciile
prestate, primirea facturilor, receptia bunurilor, a serviciilor si plata acestora;

13) Coordoneaza activitatea de intretinere si reparatii a spatiilor unde Tisi
desfasoara activitatea personalul societaiii, intocmeste necesarul de materiale
pentru reparatii si igienizari, respectiv, dotarea cu bunuri de strictd necesitate;

15) Tine si urmaresgte evidenta contractelor de chirie pentru spatiile societatii,
a contractelor de service si prestari servicii pentru tehnica de calcul, aparatura
de birou, autoturisme, respectarea clauzelor contractuale, verificarea facturilor
si urmarirea platilor;

16) Efectueaza periodic confruntari intre evidentele scriptice si cele faptice;

CAPITOLUL VIi
DISPECERAT MONITORIZARE SI INTERVENTIE

(2) SOCIETATEA prin dispeceratul de la alin.(1) presteaza servicii de
monitorizare a sistemelor de alarmare impotriva efractiei in localitatile prevazute
in anexa nr. 1b).

(3) Activitatea dispeceratului este permanenta, SOCIETATEA avand 4
angajati pe functia de operatori dispeceri sisteme de monitorizare pentru
supravegherea in mod continuu a statiei de dispecerizare, respectiv 1 operator
dispecer pe tura , sub coordonarea sefului de dispecerat.

La depasirea numarului de 500 abonati numarul minim de operatori
dispeceri va fi de 2/tura. |

La depésirea numarului de 1000 abonati se va suplimenta personalul
operator cu un operator centru de alarmare pe tura la fiecare fractiune de 1000
abonati nou conectati.

Art.28 — (1) Realizarea conexiunii sistemelor de alarmare din obiective cu
statia de dispecerizare, asigurarea mentenantei periodice sau remedierii
defectiunilor sistemelor conectate, a echipamentelor de transmitere a
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semnalelor si centrului de monitorizare se asigura de personalul tehnic avizat i
angajat ai societatilor specializate in sisteme de alarmare impotriva efractiei,
conform Anexei nr. 1a) din prezentul regulament.

(2) Evidenta tuturor operatiunilor.de la alin (1) se consemneaza in jurnalul
de service.

Art. 29. — (1) Verificarea veridicitatii alarmei de jaf armat, panica,
dezarmare fortatd (duress cod), efractie si sabotare a echipamentelor, se
realizeaza prin dirijarea la fata locului a echipajelor de interventie formate din
agenti de interventie paza si ordine, angajaii ai societatilor specializate de paza
si protectie, dispuse din prezentul regulament.

(2) Celelalte tipuri de semnale receptionate de statia de dispecerizare,
se vor trata conform procedurilor.

SECTIUNEA 1
Stabilirea si descrierea uniformei de serviciu

Art. 30. — Uniforma de serviciu a personalului de securitate se compune din:
1. Coifura: sapca, fes.
2. imbracaminte: pantalon, geacd primdvara/toamna, geacé de iarnd, sacou,
pulover, pereling de ploaie, vesta tactica, vesta reflectorizanta.
3. Lenjerie: tricou, cdmasa cu maneca lunga, camasa cu maneca scurta.
4. Incaltaminte: pantofi, ghete.
5. Echipament divers: cravata, curea.

Art. 31.- Coifura
1)  -Sapcatip baseball de culoarea neagra, marime universala, are cozorocul
tot de culoare neagra tip bot de rata, de forma semicirculara, fixat pe sapca si
are sigla si denumirea societat fixata central, deasupra cozorocului. Se regleaza
cu ajutorul sistemului de prindere ce se afla in partea posterioara a sepci si este
100% din bumbac.
2) - Fesul de iarna este de culoare neagra si este din material 100 % acril.
Fixat pe mijloc si are insemnul (emblema) .
2) Imbracamintea

1) - Pantalonul se confectioneaza din material gri-petrol si are croiala dreapta,
fara manseta, lungimea poate ajunge pana la partea superioara a tocului
incaltamintei, iar largimea lui este intre 210-250 mm in raport cu talia. Pantalonul
se confectioneaza cu betelie obisnuita si este prevazut cu 4 gaici lungi de 70
mm si late de 20 mm, prinse in partea superioara prin cusatura beteliei, iar in
partea infericara prinse cu nasture de format mic, astfel incat pantalonul sa
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permita portul centurii a carei latime este de 50 mm. Pantalonul

este prevazut cu doud buzunare laterale si cu un buzunar la spate, inchis prin
clapeta cu nasture de format mic si are pe partile laterale cate o vipusca de
culoare neagra de 3 mm latime.

3) - Geaca de culoare neagra pentru primavara — toamna este confectionata
din material impermeabil si are patru buzunare laterale, doua in partea de sus
dispuse oblic, iar celelalte doua in partea de jos. Modelul este tip sport si pe
spate este inscriptionata denumirea firmei si sigla societatii, tot odata avand si
o dungéd de culoare argintie flurorescenta intre umeri. Pe mana stanga se
aplica, deasupra cotului, este inscriptionata denumirea si sigla firmei. Pe partea
din fatd a gecii deasupra celor doud buzunare oblice are aplicatd o dunga de
culoare argintie fluorescenta inchisa.

4) - Geaca de culoare neagra pentru iarna este confectionata din material
impermeabil avand pe interior prinsa cu fermoar blana sintetica si are patru
buzunare laterale, doua in partea de sus dispuse oblic, unde deasupra lor este
aplicatd o banda de culoare argintiu inchis fluorecent, iar celelalte doua in
patrea de jos. Modelul este tip sport iar pe spate este inscriptionatd denumirea
si sigla societatii, avand si o dunga de culoare argintiu inchis fluorecent
deasupra siglei. Pe mina stanga se aplica deasupra cotului, denumirea si sigla
societafii.

5) - Sacoul de culoare neagra pentru primavara — toamna este confectionat
din material de stofa si are trei buzunare, un buzunar pe piept, in partea stinga
dispus oblic, iar celelalte doua Tn partea de jos. Modelul este tip sport si pe spate
este inscriptionatd denumirea si sigla societdtii. Pe mina stingd se aplica
deasupra cotului, este inscriptionatd denumirea si sigla scocietatii. Sacoul va
avea lungimea pina la mijlocul coapsei si se incheie cu nasturi.

6) - Pulover de culoare bleumarin este confectionat din bumbac. Pe mana
stanga sub umar este inscriptionatéd denumirea si sigla societatii iar pe spate se
afla inscriptionasa denumirea si sigla societatii. .

7} — Vesta tacticd confectionata din material impermeabil negru, este
matlasata, cu buzunare drepte aplicate doua in partea de sus si doua Tn partea
de jos, avand lungimea pana la talie, si se incheie cu fermoar si capse. Aceasta
are aplicat sigla si denumirea societatii pe buzunarul de la piept din partea
stinga si pe spate.

8) - Pelerina este din material impermeabil si este de culoare bleumarin.Este
confectionata din Pvc,poliester iar pe mana stanga sub umar este aplicata sigla
si denumirea societatii, iar pe spate este inscripfionatd sigla si denumirea
societatii.

9)- Vesta reflectorizanta este confectionata din material pvc,poliester, vesta de
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avertizare, benzi de avertizare, autocolant de avertizare iar pe spate este

inscriptionata sigla si denumirea societitii cu culoare negra, usor arcuita pe

spate sigla si denumirea societatii cu culoare alba, ugor arcuita si sigla firmei.

3) 1) — Tricoul este de culoare gri si este confectionat din bumbac. Pe mina
stadnga sub umar este inscriptionata denumirea si sigla societatii, iar pe spate
este inscriptionata denumirea si sigla societatii.

2) - Camasa cu maneca lunga este de culoare albastru, confectionata din
tercot, cu un buzunar pe piept, in partea stanga, iar pe spate este inscriptionata
denumires si sigla societatii, aceasta fiind inscriptionatd si pe méneca stinga.

3) - Camasa cu maneca scurta este confectionata din tercot de culoare
albastru azur si are doua buzunare pe piept, dispuse de-o parte si de cealalta,
iar buzunarul din partea stanga este prevazut cu un epoclet. Se inchide cu
nasturi, se poarta cu cravata, iar pe maneca stanga este inscriptionat
denumirea si sigla societiti pe spate se afla inscriptionat denumirea si sigla
societatii.

4) 1) — Pantofii sunt confectionate din piele de culoare neagra, sunt fara
ornamentatie, cu sireturi negre si talpa de cauciuc.

2) — Ghetele sunt confectionate din piele de culoare neagra, sunt fara
ornamentatie, cu gireturi negre si talpa de cauciuc

5) Echipament divers:

1) - Cravata este confectionata din material sintetic (acril) de culcare

neagra, tip matase, cu o lungime de 155 cm, reglabila si nu este inscriptionata.
2) - Cureaua este confectionata din material groasa de culoare neagra, fiind
prevazuta cu o catarama metalica si are latimea de 50 mm.

- Vesta antivandal este confectionata din material impermeabil negru,
este matlasata, cu buzunare drepte aplicate doua in partea de sus si doua in
partea de jos, avand lungimea pana in talie, si se incheie cu fermoar si capse.
Aceasta are aplicat denumirea firmei PAZA S| PROTECTIE BIHOR cu culoare
alba, usor arcuitd pe spate pe spate denumirea firmei PAZA S| PROTECTIE
BIHOR cu culoare alba, usor arcuita si sigla firmei si pe buzunarul de la piept
din partea stanga sigla.

SECTIUNEA a 2-a
Stabilirea si descrierea uniformei de interventiei sau protectie
Art. 32. — Uniforma de interveniie sau protectie se compune din.
1) Combinizon: (format din pulover, pantalén, geaca de iarna, geaca
primavara-toamna)
1) - Pulover de culoare bleumarin este confectionat din bumbac. Pe mana
stanga sub umar este inscriptionata denumirea si sigla societatii iar pe spate se
afla inscriptionasa denumirea si sigla societatii
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2) — Pantalonul se confectioneaza din material gri-petrol si are croiala
dreapta, fara mansetd, lungimea poate ajunge pana la partea supericara a
tocului incaltamintei, iar largimea Iui este intre 210 — 250 mm in raport cu talia.
Pantalonul se confectioneaza cu betelie obisnuitd si este prevazut cu 4 gaici
lungi de 70 mm, si late de 20 mm., prinse in partea superioara prin cusatura
betelie, iar in partea inferioard prinse cu nasture de format mic, astfel incat
pantalonul sa permita portul centurii a carei latime este de 50 mm. Pantalonul
este prevazut cu doua buzunare laterale si cu un buzunar la spate, inchis prin
clapeta cu nasture de format mic si are pe partile laterale cate o vipusca de
culoare neagra de 3 mm latime.

3) - Geaca de culoare neagra pentru primavara — toamna este confectionata
din material impermeabil gi are patru buzunare laterale, doud in partea de sus
dispuse oblic, iar celelalte doua Tn partea de jos. Modelul este tip sport si pe
spate este inscriptionata denumirea firmei si sigla societatii, tot odata avand si
o dunga de culoare argintie flurorescenta intre umeri. Pe mana stanga se
aplica, deasupra cotului, este inscriptionata denumirea si sigla firmei. Pe partea
din fatd a gecii deasupra celor doud buzunare oblice are aplicatd o dunga de
culoare argintie fluorescenta inchisa.

4)- Geaca de culoare neagra pentru iarna este confectionatd din material
impermeabil avand pe interior prinsd cu fermoar blana sintetica si are patru
buzunare laterale, dou3 in partea de sus dispuse oblic, unde deasupra lor este
aplicatd o banda de culoare argintiu Tnchis fluorecent, iar celelalte doua in
patrea de jos. Modelul este tip sport iar pe spate este inscriptionatd denumirea
si sigla societatii, avand si o dungd de culoare argintiu inchis fluorecent
deasupra siglei. Pe mina stanga se aplicd deasupra cotului, denumirea si sigla
societatii.

2.) Salopete ( formatd din {tricou, perelind, vestad tacticd, vesta
reflectorizanta,cadmasa cu maneca lungd, cdmasa cu maneca scurta):

1) — Tricoul este de culoare gri si este confectionat din bumbac. Pe mina
stanga sub umar este inscriptionata denumirea si sigla societatii, iar pe spate
este inscripfionata denumirea si sigla societatii.

2)- Pelerina este din material impermeabil si este de culoare bleumarin.Este
confectionata din Pvc,poliester iar pe mana stanga sub umar este aplicata sigla
si denumirea societatii, iar pe spate este inscriptionatd sigla si denumirea
societatii.

3)- Vesta tactica confectionatd din material impermeabil negru, este
matlasata, cu buzunare drepte aplicate doua in partea de sus si doud in partea
de jos, avand lungimea pana la talie, si se incheie cu fermoar si capse. Aceasta

are aplicat sigla si denumirea societatii pe buzunarul de la piept din partea
— e e R
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stinga si pe spate. | ‘

4)- Vesta reflectorizanta este confectionata din material pvc,poliester, vesta
de avertizare, benzi de avertizare, autocolant de avertizare iar pe spate este
inscriptionatad sigla si denumirea societitii cu culoare negra, usor arcuita pe
spate sigla si denumirea societatii cu culoare alba, usor arcuita si sigla firmei.

5)- Camasa cu maneca lunga este de. culoare albastru, confectionata din
tercot, cu un buzunar pe piept, in partea stanga, iar pe spate este inscriptionata
denumires si sigla societatii, aceasta fiind inscriptionata si pe maneca stinga.

6) - Camasa cu maneca scurta este confectionata din tercot de culoare
albastru azur si are doua buzunare pe piept, dispuse de-o parte si de cealalta,
ilar buzunarul din partea stadnga este prevazut cu un epolet. Se inchide cu
nasturi, se poarta cu cravata, iar pe maneca stanga este inscriptionat
denumirea si sigla societitii pe spate se afla inscriptionat denumirea si sigla
societatii.

(3}~ Ghetele sunt confectionate din piele de culoare neagra, sunt fara
ornamentatie, cu sireturi negre si taipa de cauciuc

CAPITOLUL XI
DISPOZITII FINALE

Art. 33. - 1) Inscrierea unei alte persoane ca si conducétor al societatii in
registrul comenriului se face dupa obtinerea avizului politiei pentru persoana nou
cooptata.

2) In cazul schimbarii sediului social n altd localitate se notifica politia
competenta si se fac demersuri pentru preschimbarea licentei de functionare.

Art.34. - Modificarea conditiilor de functionare se face cu actualizarea
regulamentului de organizare si functionare si aprobarea acestuia.

Art. 35. - Regulamentul a fost intocmit in 2 (doua) exemplare,unul pentru
societate si celalalt pentru politie.

Art.36. — Prezentul regulament anuleaza Regulamentui de organizare si
functionare aprobat cu nr.29968 din 16.03.2017.

ADMINISTRATOR,
OLARI ILIE
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ANEXA Nr. 1

ARTICOLELE COMPONENTE ale uniformei de serviciu si durata normata de

folosinta (ani)

Nr. _ _ Bucati Durata
Crt | Denumirea articolului : normata de
; (perechi) folosinta(ani)
1 | Sapca 1 3

2 Fes 1 3

3 Pantalon 1 1

4 | Geaca 1 3

5 | Sacou 1 3

6 Pulover 1 2

6 |Bluza 1 1

7 | Camasa cu maneca lunga 1 1

8 | Camasa cu maneca scurta 1 1

9 | Tricou 1 1

10 | Pantofi 1 1

11 | Ghete 1 2

12 | Cravata 1 2

13 | Curea 1 3

14 | Vesta antivandal 1 2

15 | Pelerina de ploaie 1 1

16 | Vesta reflectorizanta 1 1

17 | Insemne pentru maneca 6 3

18 | Insemne pentru sapca 1 3
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ANEXA Nr. 2

INSEMN SI SIGLA

e e == e
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ANEXA Nr. 3

INSCRIPTIONAREA PE SPATELE UNIFORMEI

?AZVA $I PROTEC'Tls

BIHOR
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